
Перечень документов, необходимых для поступления на государственную 

гражданскую службу Республики Татарстан 

а) личное заявление; 

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством 

Российской Федерации, с фотографией; 

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

г) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по 

месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные 

в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

д) копии документов об образовании и (или) о квалификации, заверенные 

нотариально или кадровой службой по месту службы (работы); 

е) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 

поступлению на гражданскую службу или ее прохождению; 

ж) копии документов воинского учета для военнообязанных лиц – копия военного 

билета; 

з) согласие на обработку персональных данных. 
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